
IMPRESE/INDUSTRIA 4.0 E LE SUE
RICADUTE: PARLA IL MONDO DEL LAVORO

DESCRIZIONE DEL PERCORSO

Durata
12 Ore
(3 incontri da 4 ore ciascuno )

Metodologia operativa:
Percorso in aula di gruppo

www.puntoconfindustria.it

WELCOME TO STEM
AZIONI POSITIVE PER LA PARITÀ DI GENERE NEL TERRITORIO POLESANO

CODICE PROGETTO 1003-0001-1522-2022

Luogo:
Porto Tolle

PUNTO CONFINDUSTRIA E
 COMPETENCE CENTER SMACT (PD)  PROMUOVONO IL PERCORSO PER STAKEHOLDERS:

Il percorso sarà realizzato da esperti del
Competence Center SMACT di Padova,
specializzati in tecnologie dell’ Industria 4.0 e
coinvolgerà i partecipanti nell’affrontare le
tematiche inerenti l’innovazione digitale e la
trasformazione tecnologica.

Tipologia destinatari:
Rappresentanti del territorio
provenienti dal settore pubblico /
privato, che desiderano
approfondire i temi dell’Industria
4.0 (dirigenti, manager,
responsabili ICT, docenti referenti
per materie scientifiche,
progettisti, ...)

Obbligo di frequenza pari al 70% del monte ore

Nicoletta Casalicchio - 0425202234  - n.casalicchio@puntoconfindustria.it
Silvia Moschin - 0425202229  s.moschin@puntoconfindustria.it

PER ULTERIORI INFORMAZIONI:

Strategie e metodologie di applicazione dell’
innovazione digitale nell’Industria 4.0

Verifica dell’impatto che queste metodologie
hanno sul tema del Gender Gap e sulle
discipline STEM / STEAM

Il ruolo dell’Intelligenza Artificiale e i suoi
utilizzi

Gli incontri sono indirizzati al settore turistico
e alle nuove tecnologie applicabili a questo,
per la creazione di un sistema economico-
turistico digitale

TEMATICHE

ISCRIZIONI AL LINK

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeDb27QWJOZlbhxhGHRu01LJGzBymlafe_ffn-9s0-bMVx_5A/viewform

